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AI COLLABORATORI SCOLASTICI 

AGLI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 

ALLA RSU D’ISTITUTO 

AI RAPPRESENTANTI SINDACALI TERRITORIALI 

     E P.C.                AL D.S.G.A  

Oggetto: Annullamento in autotutela del decreto prot. n. 1211/VIII.1 del 09.03.2020 

“Organizzazione turnazioni personale ATA - profilo collaboratore  scolastico, per tutto il periodo di 

sospensione delle attività didattiche, legato alla gestione dell’emergenza COVID-19”. 

                                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PREMESSO che codesta Istituzione scolastica, con prot. n. 1211/VIII.1 del 09.03.2020, ha emanato il 

decreto  “Organizzazione turnazioni personale ATA - profilo collaboratore  scolastico, per tutto il periodo 

di sospensione delle attività didattiche, legato alla gestione dell’emergenza COVID-19”; 

TENUTO CONTO che l’adozione di un provvedimento di autotutela rappresenta un potere/dovere 

in capo all’amministrazione che ha emanato l’atto, consentendo alla stessa di riesaminare criticamente 

la propria attività, in vista dell’esigenza di assicurare il più efficace perseguimento dell’interesse 

pubblico; 

VISTO l’art. 21 nonies, L. 241/90 che conferisce alla pubblica amministrazione il potere di annullare 

d’ufficio un provvedimento amministrativo, ritirandolo dall’ordinamento, con efficacia retroattiva, 

perché inficiato da vizi che lo rendono illegittimo; 

CONSIDERATO che la motivazione del decreto di annullamento è rappresentata dalle successive 

disposizione ministeriali, contenute nella nota MIUR n. 323 del 10.03.2020 “Personale ATA. Istruzione 
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operative”, nella quale si chiarisce che:  “solo dopo che il dirigente scolastico abbia verificato che i periodi 

di ferie non goduti da consumarsi entro il mese di aprile, possano sopperire alla mancata prestazione 

lavorativa, può farsi ricorso alla fattispecie dell’obbligazione divenuta temporaneamente impossibile (art. 

1256, c. 2, c.c.)”; 

DECRETA 

In sede di autotutela, per la motivazione suindicata, l’annullamento del decreto prot. n. 1211/VIII.1 del 

09.03.2020 “Organizzazione turnazioni personale ATA - profilo collaboratore  scolastico, per tutto il 

periodo di sospensione delle attività didattiche legato alla gestione dell’emergenza COVID-19”. 

                                                                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                          Prof.ssa Annapaola di Martino 

                                                                                             (firmato digitalmente ) 
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